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ABSTRACT

This study examines the career trajectories of three secondary technical-vocational education teachers in Chile who decided to
study pedagogy while working in technical high schools. Unlike the traditional teacher training path, these professionals entered
the workforce before formalizing their pedagogical education, offering a unique perspective on their professional development.
The analysis focuses on identifying points of convergence and divergence in their trajectories, using biographical narratives to
uncover key moments, motivations, and vocational shifts. The results revealed positive previous educational experiences and an
early attraction to teaching as common points, while differences were found in the paths taken before entering teaching. Unlike
conventionally trained teachers, these professionals approach pedagogy with a clear understanding of their formative process,
underscoring the importance of tailoring teacher training programs to their specific needs. Thus, this study offers an insightful
perspective on the professional development of technical-vocational education teachers, suggesting ways to enrich training
processes in this educational field.
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Trayectorias profesionales de docentes de EMTP que estudian pedagogia

INTRODUCCION

Con el objetivo de identificar convergencias y divergen-
cias entre las trayectorias de los profesionales que
deciden estudiar pedagogia cuando se encuentran
trabajando en liceos de Educacion Media Técnico-Pro-
fesional (EMTP) en Chile, esta investigacién se centra
en la construccion de trayectorias biograficas de tres
docentes como informantes clave.

Las trayectorias de los profesores' estin impregnadas
de huellas de sus vivencias situadas formativas y escola-
res (Clandinin & Connelly, 1996; Hernandez & Rif3,
2011). El relato de vida de desarrollo profesional de los
docentes muestra tensiones, axiomas, dudas, realida-
des, concepciones, estrategias y proyecciones, tanto del
camino seguido como de los efectos vinculados con la
mejora continua de los procesos educativos que efecti-
vamente ocurren en las aulas. Para este estudio, es
relevante hacer una investigaciéon educativa desde la
mirada o la voz de los actores, contando sus vidas y sus
experiencias en vivo y en directo (Arancibia, 2021;
Atkinson, 1998; Goodson, 2004).

Montecinos (2019) explica que el estudio de la EMTP
en Chile es escaso y los conocimientos que se tienen
sobre esta modalidad, precarios. La autora se centra en
la escasez de productividad académica capaz de
develar, o al menos visibilizar, la realidad de quienes
son parte de este modelo educativo, lo que no parece
acorde con la importancia de este segmento en el
sistema educativo chileno, especialmente al considerar
su composicién dentro del estudiantado general. Un
37% de todos los graduados de la ensefianza media
pertenece a la EMTP, con una distribucién de género
practicamente equitativa y mas de 90% en zonas
urbanas (Ministerio de Educacion, 2020).

Un actor clave dentro de este segmento es el docente de
la EMTP, quien posee varias similitudes, pero también
aspectos diferenciadores clave, con sus pares de forma-
cién general. Especificamente, la mayoria de los docen-
tes de la EMTP se distingue del resto por ingresar al
sistema educativo luego de recorrer un camino laboral
en otra area para, mas tarde, debido a circunstancias o
hitos dentro de esa trayectoria, dedicarse a la docencia
(Sevilla & Madero, 2023).

Por ello, este articulo busca aportar al conocimiento de
esos momentos clave mediante la construcciéon y el
anélisis de trayectorias profesionales de docentes de la
EMTP, asi como comprender los momentos criticos y
las experiencias clave que influyeron en su decisiéon de
ingresar al mundo educativo y, més tarde, a la forma-
cion pedagobgica. Asimismo, explora las similitudes y
diferencias en sus trayectorias para comprender las
motivaciones y desafios especificos de este grupo de
educadores.

Trayectorias profesionales y su relevancia en el
docente de EMTP

Desde hace algunos afios proliferan estudios que anali-
zan la historia de profesores a través de sus trayectorias
profesionales, siguiendo a profesores desde su forma-
cion inicial, su insercion profesional o, en definitiva, su
desarrollo profesional docente, que abarca todo su
itinerario formativo (Avalos, 2009; Cabezas et al.,
2011). Smith (2007), siguiendo a Giddens (1991),

explica que la trayectoria es un proceso por el que el
sujeto se apropia del pasado para proyectarse hacia el
futuro, es un continuum de sucesos con dos dimensio-
nes: a) un proyecto de vida, que debe ser explicitado/re-
flexionado, y b) una carrera y desarrollo profesional
arraigados institucionalmente (Bolivar, 2006). En el
ambito educativo, se sostiene que en las trayectorias
profesionales docentes intervienen factores como la
formacion profesional, el género, el nivel educativo y la
asignatura que dictan, asi como la configuraciéon de
identidad asociada con la construccion de concepciones
especificas (Arancibia & Galaz, 2019). Vezub (2008)
afirma que las trayectorias profesionales pueden enten-
derse como el resultado de acciones y practicas realiza-
das por los docentes en situaciones especificas a través
del tiempo.

En la investigacion en educacion, el estudio de trayecto-
rias surge como una herramienta potente, que permite
analizar la identidad profesional de educadores Yy,
especificamente, los giros vocacionales (Argiiello,
2014). Son estos giros en las trayectorias de los docen-
tes los que son el foco de interés de esta investigacion
que indaga en los hitos clave que han llevado a profesio-
nales y técnicos a optar por desempenarse en el sistema
escolar para, mas tarde, formarse en la universidad
para conseguir el titulo profesional de profesor.

Hay consenso entre los autores que estudian las trayec-
torias profesionales en identificar fases marcadas en la
carrera profesional de un docente como principal eje de
analisis (Bolivar, 1998; Arancibia, 2021). Dichas fases
se ven impactadas por las historias de vida de cada
individuo. Sikes (1985) habla de experiencias clave a las
que denomina incidentes o fases criticas. Fernandez
(2010) trabaja a partir de incidentes criticos, dandole
tal nombre a las experiencias que dejan una marca en la
trayectoria de los docentes.

La mayor parte de la literatura referente a trayectorias
profesionales de profesores se enfoca en docentes de
areas cientifico-humanistas, dejando de lado las
particularidades de los pertenecientes a la EMTP.
Como se ha explicado, el perfil de este docente difiere
del resto de sus pares, pues recorre un camino laboral
previo a su ejercicio como profesor. Conocer en profun-
didad las experiencias, deseos y motivaciones que los
han llevado a recorrer esta trayectoria permite generar
conocimiento nuevo respecto de lo que se conoce sobre
trayectorias profesionales de docentes en general.

Actualmente, se sabe que las trayectorias de los docen-
tes de la EMTP se caracterizan por una formacion
pre-servicio, que se realiza en un &4rea econdémica
especifica, para involucrarse recién en la formaciéon en
servicio en los aspectos pedagdgicos o didacticos. Sin
embargo, un claro ejemplo de un espacio que no ha
considerado lo especifico de su perfil es la Ley 20.903
de Desarrollo Profesional Docente (2016), que no
considera en su proceso de evaluacion pedagogica las
particularidades de las trayectorias profesionales de los
docentes de la EMTP (Fierro-Silva et al., 2022).

Por otra parte, autores como Sevilla y Madero (2023)
reflexionan acerca de las motivaciones con las que los
docentes se enfrentan a su labor pedagogica, conclu-
yendo que los docentes de la EMTP y sus pares compar-
ten motivaciones intrinsecas y altruistas por la
enseflanza y la consideran una carrera compleja y

1 Usaremos la palabra profesores para referirnos a ambos géneros (masculino y femenino) solo con el proposito de ahorro de palabras, aunque
una de nuestras informantes sea profesora; reconocemos que en las trayectorias de profesoras se manifiesta dicha diferencia.



exigente. Sin embargo, existe otro espacio en el que
surgen claras diferencias. Los docentes de la EMTP
comienzan su camino en educacién por sucesos especi-
ficos que ocurren dentro de sus trayectorias profesiona-
les, a diferencia de sus pares de la formaciéon general
que ingresan a este camino deliberadamente.

METODOLOGIA

El objetivo del estudio fue identificar, a partir de hitos
criticos, las convergencias y divergencias en las trayec-
torias profesionales de tres profesores que estudian
pedagogia mientras trabajan en liceos de la EMTP. Para
ello se utiliz6 una metodologia de investigacion cualita-
tiva, con enfoque biografico, que implic6 la construc-
cién analitica y sisteméatica de historias de vida de
individuos. Esta perspectiva biografica no se reduce a
un conjunto de técnicas, sino que representa un territo-
rio epistemologico con sus propias plataformas de
interpretaciéon, métodos de operacién, estrategias de
sistematizacién y modos de anélisis (Argiiello, 2014).
Es la mirada capaz de captar ese conocimiento genuino
que e 1 sujeto construye desde su experiencia en diver-
sos tiempos, espacios y realidades, permitiendo
comprender la esencia del fendmeno (Landin Miranda
& Sanchez Trejo, 2019).

Participantes

Se utiliz6 el método de seleccion por conveniencia, que
logra ajustarse en mayor medida a lo descrito. Russel
Bernard (2006) lo describe como un criterio para
escoger a quienes tienen la facultad para responder a
todas las interrogantes investigativas. Los criterios para
seleccionarlos fueron: docentes dictando clases en
EMTP y que, paralelamente, estan estudiando pedago-
gia en el segundo afo del programa de educacién conti-
nua de la Universidad Austral de Chile, la de mayor
antigiiedad en la zona sur del pais.

Se decide trabajar con estudiantes del programa de
formacion continua de esta universidad por la cercania
y la accesibilidad por parte del equipo investigador, y
para aunar experiencias y generar distinciones en la
particularidad de cada participante del estudio. Se debe
resaltar que, en Chile, solo tres universidades ofrecen el
programa para obtener el titulo de profesor de EMTP:
una universidad publica y una privada, ubicadas en la
ciudad de Santiago, y la Universidad Austral de Chile, la
Unica que se encuentra fuera de la capital.

Al momento de la investigacion, solo 19 profesionales
inscritos en segundo afio del programa se desempefian
en centros educativos con al menos media jornada
laboral. Tras invitarlos, tres aceptan voluntariamente a
participar en el estudio. Los participantes conocen y
confirman sus derechos y sus responsabilidades dentro
de la investigacion a través de la firma de un consenti-
miento informado, que garantiza la confidencialidad de
la informacién. Durante el proceso de construccion de
relatos biograficos, asi como para todos los analisis
posteriores, se utilizaron seudénimos para los partici-
pantes.

Diseiio

Para alcanzar el objetivo propuesto se busco, a través
del proceso de iteraciéon de entrevistas, obtener la
mayor profundidad en la indagacién de las trayectorias
profesionales de cada uno de los docentes participan-
tes. Se construyeron los relatos biograficos y luego se

2 Manera coloquial de referirse a la universidad en Chile.

Castro & Arancibia

identificaron sus hitos clave, que permitieron realizar
un anélisis de convergencias y divergencias.

PRIMERA ETAPA: ENTREVISTA INICIAL EN
PROFUNDIDAD

Se realiz6 una entrevista en profundidad o conversa-
cion guiada con cada participante. La finalidad de esta
etapa fue poder acercarse a los participantes de la
forma més completa posible: conocer sus relatos
biograficos, desde la educacion escolar hasta el presen-
te, desde la decision de estudiar su primera carrera, sus
giros profesionales, hasta cuando deciden estudiar
pedagogia en EMTP. La pauta de entrevista fue valida-
da por pares expertos en modalidad panel en el marco
del proyecto del cual este estudio forma parte (Aranci-
bia, 2021).

SEGUNDA ETAPA: CONSTRUCCION DE RELATOS
BIOGRAFICOS E IDENTIFICACION DE HITOS
CLAVE

Transcrita la primera entrevista, se procedi6 a construir
un relato que plasmara la trayectoria profesional de
cada participante. Este se bas6 y sustentd en citas
textuales, para dar coherencia y cohesién al camino
recorrido desde su educacion escolar hasta el presente
(Arancibia, 2021). Luego, se identificaron los hitos
clave: el criterio metodoldgico para caracterizar una
situacién, un momento o una circunstancia como un
hito clave es que repercuta directa y de manera profun-
da en sus elecciones o giros vocacionales (Argiiello,
2014).

TERCERA ETAPA: ENTREVISTAS ESPECIFICAS
Definidos los hitos clave identificados en el relato de
cada participante, se generd el guion para la segunda
entrevista. Esta conversacién permiti6 generar sustra-
tos para completar y ajustar el relato biografico que se
habia construido, profundizando cualquier vacio de la
etapa previa. Con los relatos robustecidos, se volvi6 a
realizar el proceso de andlisis e identificacion de hitos
criticos, determinando de forma definitiva los maés
relevantes para cada participante. Estos se configuran
como biogramas (Domingo Segovia et al., 2017).

CUARTA ETAPA: ESTUDIO COMPARADO

Tras obtener relatos detallados y fortalecidos e identifi-
car los principales hitos biograficos para cada partici-
pante, se procedi6 a identificar posibles encuentros y
desencuentros entre ellos, reconociendo espacios en los
que sus historias de vida convergen o divergen,
momentos que los hayan impulsado a recorrer sus
caminos hasta encontrarse estudiando para optar al
titulo de profesor de EMTP.

RESULTADOS

Se presenta primeramente el relato biografico de cada
uno de los tres docentes. Luego, se da cuenta del anali-
sis de convergencias y divergencias de los hitos criticos
identificados en dichos relatos.

Antonio

Antonio nace y crece en la ciudad de Temuco, en el sur
de Chile. Es ahi donde cursa su enseflanza media en un
liceo que recuerda positivamente, destacando las metas
que se gestaron en ese espacio.

“Fue donde me convenci de que tenia que seguir
una carrera —una carrera digamos de corte de la U?

”»

Al momento de escoger cudl seria esta carrera profesio-
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nal, surgieron ciertas complicaciones: un gusto por la
fisica y la pedagogia gestado en sus Gltimos afios escola-
res se ve coartado por la escasez de oferta de carreras en
la zona.

Si, yo en verdad tenia intenciones de estudiar
pedagogia desde un principio, principalmente por
mi gusto hacia la fisica [...] Pedagogia en fisica era
staper dificil estudiarlo, porque no estaba en la
UFRO [universidad publica ubicada ciudad de
Temuco], no estaba en la Catodlica [universidad
privada ubicada en la misma ciudad] tampoco.

Es asi como decide ingresar a la carrera de Ingenieria
civil, esperanzado con un cambio interno de carrera que
lo llevara a estudiar Pedagogia en fisica.

“Entonces tomé el plan comun, con esa intencion,
de estudiar Pedagogia en fisica”.

Al poco andar de su vida universitaria, la pasién por la
fisica se ve mermada por actitudes de sus profesores del
area. El exceso de teoria y la lejania de lo practico
comienzan a alejarlo del camino de la ciencia y de la
pedagogia.

“Porque si bien no me iba mal en fisica, encontré
que no me gusté el departamento. Eran como...
vienen de esta teoria fisica olimpica, muy en las
nubes todo”.

Es asi como decide el camino de la Ingenieria. Alli, forja
fuertes lazos de amistad con sus compafieros, lo que
facilita su camino como estudiante universitario y alivia
la fuerte carga académica que conlleva. No obstante,
durante su dltimo afio en la carrera se decepciona del
funcionamiento, a su parecer sistémico, de la empresa
privada. En su practica profesional conoce dimensiones
de la industria que considera abusivas.

“Me di cuenta de que la empresa marginaba stper

alto. Compraban motosierras, no sé, en 40.000
pesos una motosierra, que la ferreteria o el retail la
vendia en 300.000 0 350.000 pesos”.

Es en ese mismo tiempo cuando un compafiero de
Ingenieria lo invita a trabajar para una ONG chilena
con enfoque en la mejora de vivienda y la educaciéon en
sectores de alta vulnerabilidad social. Aqui Antonio
retoma su antiguo interés por la pedagogia, gestando en
este espacio su camino como formador.

“Me fui vinculando también hacia la pedagogia, o

sea, fui sintiendo un amor por ensenar y por los
L¥.4 ”»

nifios”.

Luego de titularse como ingeniero, otra fundacion
surge en el camino de Antonio, que lo capacita durante
el verano para incluirlo en el sistema educativo nacio-
nal, esta vez como profesor de Fisica. Fueron estos dos
afios en el aula los que en definitiva marcarian el futuro
de su camino como profesor. La idea de ejercer como
ingeniero se ve cada vez mas lejana por lo que ha repre-
sentado el mundo privado en su experiencia.

“Entonces, me comenz6 a hacer esta contradicciéon
y esta idea de que volver al mundo privado significa
trabajar para empresas que ganan con la gente mas
pobre”.

Durante el segundo afio de su experiencia en esta
fundacién, Antonio reconoce que se ha despertado en él
una pasion, comprende que la ruta del profesor no sera
breve, y que para recorrerla debe formarse pedagdgica-
mente.

“Y en ese transcurso, cuando estaba haciendo clases
en mis dos afios de Ensena Chile [ONG que provee
de profesores a escuelas de los niveles socioecono-
micos mas bajos en el pais], me gusté la pedagogia
y decidi estudiarla”.
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Ignacia

Ignacia estudia la secundaria en una pequeia localidad
del sur de Chile. Asiste a un liceo polivalente, que da la
opcion de elegir una orientacion cientifico humanista o
una TP. Elige esta ultima, dado su gusto por el 4rea de
la administracion, y cursa la especialidad de contabili-
dad. En aquellos afios, dos profesoras marcan de forma
fundamental su camino.

La senorita Valeria, que es del area técnico profesio-
nal, como ensenaba ella, me quedd como stper
marcado. Y mi profesora jefa igual, la forma de
como enseiiar la Historia [...], la disciplina que ellas
imponian en clases [risas]. Eso como que se me
qued6 marcado y como lo que hoy dia yo también
puedo aplicar.

J

Tras egresar, decide estudiar Contabilidad en la educa-
cion superior, aunque considera la opciéon de Pedagogia
en matematicas.

“Me gustaban mas los nameros [...] dentro de mis
postulaciones igual habia anotado Pedagogia en
matematicas”.

Durante cinco afios se dedic6 a estudiar Contabilidad,
una etapa que recuerda como sumamente positiva.
Finalizando la carrera, lleg6 el momento de enfrentar
una nueva experiencia: su incursiéon en el mundo
empresarial a través de la practica profesional.

“Me toca enfrentarme a la primera experiencia
practica en el mundo empresarial, es esta misma
institucién la que termina llaméndome a trabajar
con ellos”.
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Mientras desarrolla de muy buena forma su labor como
contadora, la pedagogia se cruza de forma indirecta en
su camino. Ignacia se transforma en guia de las practi-
cas de los estudiantes que llegaban a la empresa,
jovenes de la EMTP que cursaban la especialidad de
Contabilidad. En aquel espacio, se encuentra con
estudiantes poco preparados, lo que le genera de inme-
diato una sensacion de deficiencia en la preparaci6on
que se desarrolla en los liceos.

“Yo recibia alumnos en practica que estaban a mi
cargo y tenian una debilidad grande. Yo decia: ‘No,
hay algo que deberia hacer uno ahi en la media, en
el liceo™.

Durante aquellos afios, Ignacia sufre una complicaci6on
en su salud, gatillada principalmente por el alto estrés
al que estaba sometida, que se transforma en una sefal
clara para dar un giro en su vida profesional: decide
concretar una idea que la rondaba, dedicarse a la
pedagogia. Renuncia a su empleo y va en bisqueda de
trabajo en el mismo liceo que la formoé.

“Ahi pasé por una crisis. A raiz de una enfermedad
que me detectaron, entonces tuve que hacer un

Figura 2
Biograma hitos profesora Ignacia.

cambio [...] y de ahi ya como que dije ‘ahora nadie
me va a cortar las alas’, entonces si hay cupo me
puedo ir”.

Dado que existia una vacante como profesora de Conta-
bilidad, se concreta su llegada, incluso més rapido de lo
pensado. Tras su primer aflo como maestra se da
cuenta de que los conocimientos técnicos, si bien son
totalmente necesarios para su quehacer docente, son
insuficientes. Existen herramientas pedagogicas que
necesita, por lo que decide ingresar a la carrera de
Pedagogia para profesores de la EMTP.

“Al principio es como dificil porque uno viene con
los conocimientos técnicos, entonces no tiene las
herramientas de la pedagogia”

Ignacia valora mucho la formacién recibida en este
espacio, siente que todos los profesores de la EMTP
deberian cursar este proceso.

“Yo creo que en el area técnica si es necesario que ta
tengas un poco de pedagogia, no basta con los
conocimientos técnicos que uno tenga”.
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Andrés

Andrés complet6 su educacion secundaria en un liceo
de EMTP, guarda recuerdos muy gratos de esa época,
tanto del establecimiento como de sus docentes. En
especifico, recuerda con carifio y gratitud a su profesora
de matematicas con la que se reencontr6 afios después

Era como un ambiente mas familiar que de colegio,
igual nos tiraban las orejas, pero era por nuestro
bien [...] Me dijo ‘si, me acuerdo de ti, si eras stiper
aplicado’. Asi que de esa profe me acuerdo harto, de
matematicas [...] le decian la sargento, ella sabe que
le dicen la sargento porque es bien estricta, pero
gracias a eso uno va aprendiendo.

En esa época como escolar, dentro de la especialidad de
secretariado, pudo acercarse a lo que seria su pasiéon y
horizonte profesional: la tecnologia.

“Empezamos a interactuar con el computador y yo
ahi dije: ‘Oh esto es genial’, y ahi ya me apasioné”.
Tras finalizar sus estudios secundarios tuvo la
opcion de continuar una carrera universitaria, pero
no tener recursos econémicos lo inclin6é a buscar
trabajo. Se desempefl6 en diversos rubros para
juntar dinero para estudiar lo que le apasionaba.

“Me llamaron de algunas universidades, pero mi
tema y mi foco era conseguir plata para estudiar la
carrera que me gustaba en realidad”.

Tras casi diez afios trabajando y bastante comodo con
su estabilidad laboral, decide que es momento de
estudiar una carrera. Es ahora o nunca, su pasion por la
tecnologia y por el descubrimiento de Ingenieria
informatica lo impulsan a matricularse en ella.

“Investigué un poco y supe de qué se trataba lo que
me gustaba realmente. Y la informatica tenia que
ver con lo que a mi me llamaba la atencién, que era
el 4rea de la computacién”.

Durante la carrera tiene un desempefio sobresaliente,
tener mayor experiencia y madurez que sus compaiie-
ros la hace obtener mejores resultados, aunque con la
sensacion de que hay un potencial que falta por explo-
tar.

Tras titularse, decide estudiar un diplomado de conecti-

Castro & Arancibia

vidad y redes que ofrecia su casa de estudios. Esta vez
compatibilizaria sus deberes de estudiante con labores
profesionales en una conocida empresa chilena. La
eleccion de este diplomado marcaria sus pasos futuros
de una forma que jamas imagino.

“En el diplomado se abrié una oportunidad, dijeron
‘es un 50% de descuento en el para diplomado
exalumnos del INACAP [institucién de educacion
superior TP en Chile]’. Entonces, yo dije, ‘oye, esta

993

oportunidad no la puedo desaprovechar’.

Mientras estudiaba, caia en cuenta de que sus potencia-
lidades no estaban siendo aprovechadas en su trabajo,
pues realizaba trabajos alejado de la tecnologia. Es en
este momento cuando se entera de que el liceo en el
cual curs6 su ensefianza media abriria la nueva especia-
lidad de conectividad y redes. Casi como un llamado del
destino, siente que es su oportunidad de retomar
antiguos deseos ligados a la ensenanza y enfocarse en
su pasion, la tecnologia. Al afio siguiente, renuncia a su
trabajo en la empresa y se transforma en profesor de
esta especialidad.

“Asi es como con todos los temores del mundo,
entrando a algo totalmente ajeno, decido dejar la
empresa’.

Sus primeros dos afios como profesor son desafiantes,
pero lo llenan de alegria. Poder combinar el trabajo de
formacion de jovenes con la tecnologia reafirma que su
decisioén ha sido la correcta.

Pero claro, no todo seria tan ficil como esperaba.
Andrés pensaba que su experiencia en el area seria
suficiente para desarrollar sus clases, pero con el paso
del tiempo se da cuenta de que hay muchas herramien-
tas ligadas a la pedagogia que son necesarias y con las
que no cuenta.

“Porque yo sabia de conectividad y redes. Pero
ahora yo no lo iba a hacer, sino que lo iban a hacer
los estudiantes y eso es muy diferente [...]. Siento
que hay espacios para mejorar en mi préctica
pedagobgica”.

Es por aquello que, tras dos afios de ejercicio docente,
siente la necesidad de profesionalizar su quehacer,
optando por matricularse en la carrera de pedagogia
para profesores de la EMTP.
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Figura 3
Biograma hitos profesor Andrés.
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Convergencias y divergencias

Este apartado es un analisis reflexivo y de discusi6on
acerca de los hitos identificados con anterioridad, que
se sustenta en el andlisis de convergencias y divergen-
cias que se observan entre las trayectorias de los
participantes.

DIVERGENCIAS

A continuacion, se da cuenta de hitos en los que algunos
o todos los profesores toman caminos, visiones o repre-
sentaciones diferentes. Si bien desde las divergencias
no es posible construir un modelo de trayectoria
comun, se puede generar un potencial analisis de cada
trayectoria que, puestas en relacion, entregan informa-
cion y sustento para la reflexion.
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Tabla1
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Divergencia 1: trabajo de formacion de jovenes previo al ingreso a la ensefianza TP

Antonio

Trabajo formativo con niflos
y jovenes en fundacion con
enfoque en la mejora de
viviendas en Chile.

empresa.

En ningin momento en su trayectoria Andrés tiene un
rol que pudiese asimilarse a los de los otros dos, relati-
vos a un trabajo de formacién de jovenes previo al
ingreso al sistema educativo.

Tanto el trabajo que Antonio experimenta en la funda-
ci6én como guia formativo como el espacio pedagogico
que cumple Ignacia como encargada de las précticas en
su empresa reflejan semejanzas importantes entre
ellos. Sin buscarlo, ambos se encuentran con la practica
pedagégica y es ese momento el que finalmente seria
determinante para ejercer labores de docencia en la
sala de clases. La realidad de Andrés es diferente, él no

Tabla 2

Ignacia

Rol pedagdgico como encargada
de los practicantes dentro de la

Andrés

Sin experiencia previa.

cuenta en su trayectoria con un hito clave que lo expon-
ga a labores formativas previo a su giro hacia la docen-
cia.

Esta divergencia en los caminos recorridos permite el
surgimiento de una interrogante: (¢Existird algin
impacto en las trayectorias debido a esta diferencia?
Buscar una respuesta nos remite a una interrogante
clave respecto de cuél es efectivamente el origen de la
decision de estudiar Pedagogia: ¢mas bien asociado a
una vocacién o con un fin instrumental? En este
sentido, entre nuestros informantes no concurre un
mismo camino.

Divergencia 2: dejan sus trabajos anteriores para dedicarse a la ensefianza TP

Antonio

Decepcion del funcionamiento
de la empresa privada por sus
altos margenes de ganancias.

La segunda divergencia dice relacion con el momento
en que los tres dejan sus trabajos anteriores para girar
hacia el mundo educativo. Si bien todos se encontraban
trabajando en empresas antes de dirigir sus pasos hacia
las salas de clases, las causas que los llevan a esta deter-
minacién son completamente diferentes para cada uno
de ellos.

En la trayectoria de Antonio aparece el hito cuando se
desmarca de la empresa privada, desde un sentido
valérico, sintiendo que no podia ser parte de un lugar
con el que no compartia su vision. Ignacia por su parte,
también cuenta con un hito que marca el distancia-
miento con su trabajo en las empresas, pero en este
caso la causa es la salud. Ella se sinti6 en general
conforme y a gusto en su trabajo en ese lugar, pero una

Tabla 3

Ignacia

Renuncia a la empresa a
causa de una enfermedad.

Andrés

Renuncia a la empresa
buscando acercarse a
la tecnologia.

enfermedad la obliga a cambiar su estilo de vida y asi,
en definitiva, renunciar a la empresa. Andrés también
cuenta con un hito critico relativo a dejar el camino
laboral dentro de la empresa, pero en aquel momento
su principal motivacién no tiene que ver con factores
externos o con estar disconforme con su lugar de traba-
jo. El busca en la educaciéon el espacio para poder
dedicarse a lo que le apasiona.

CONVERGENCIAS

Aqui se muestran los hitos comunes entre los partici-
pantes. Respetando las caracteristicas, circunstancias y
experiencias personales de cada uno, se evidencian
similitudes o procesos convergentes en ciertos momen-
tos clave de sus trayectorias. Se analizaran tres grupos
de hitos que se agrupan bajo una raiz comun.

Convergencia 1. experiencias positivas como estudiantes en educacion media

Antonio

Positiva experiencia académica
durante la educacion media.
media.

Ignacia

Valoracion de sus profesoras
y experiencia en su educacion

Andrés

Experiencia positiva en
la ensefanza media.
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Las tres trayectorias dan cuenta de una experiencia
positiva en sus anos como estudiantes de educacion
media, remarcando buenos recuerdos que tienen de sus
vivencias y, especificamente, de sus profesores como
ejemplos de sus pasos hasta el dia de hoy. Para ellos,
este ciclo es decisivo pues repercute profundamente en
sus caminos hacia la pedagogia, lo que valoran como

Tabla 4

una clave en el su proceso de crecimiento. Por una
parte, Ignacia y Andrés destacan esos afios como
aquellos en los que descubren y potencian sus pasiones,
mientras que Antonio resalta principalmente su viven-
cia en el liceo como el espacio que lo impulsa a tomar la
decision de estudiar una carrera universitaria.

Convergencia 2: interés especial en un drea desde su época escolar

Antonio

Interés por la fisica.

Ignacia

Gusto por matematicas

Andrés

Pasion por la tecnologia.

y administracion.

En esta segunda agrupaciéon comin entre los hitos de
los participantes, se observa que, desde una temprana
edad, todos reconocen un gusto por alguna disciplina
del saber especifica, la que guia sus pasos hasta el

Tabla 5

presente. Ya sea por la fisica en el caso de Antonio, por
la administracién en el de Ignacia o la tecnologia para
Andrés, todos desarrollan una pasién en la que hoy se
encuentran formando a jévenes escolares.

Convergencia 3: la necesidad de formarse pedagdgicamente

Antonio

Primeros dos afios como
docente confirman su

intencion de dedicarse y
de formarse en docencia.

Los tres profesores relatan que, en los primeros dos
afios del ejercicio docente, toman conciencia de la
necesidad de formarse en Pedagogia ya que, si bien
estan conscientes de su dominio técnico, se sienten
carentes de herramientas pedagogicas y didacticas. Asf,
ven el estudio de la Pedagogia como un camino a seguir,
necesario y constructivo.

CONCLUSIONES Y DISCUSION

Bolivar (2006) caracteriza al profesor tipo como aquel
que estudia Pedagogia principalmente por interés o
motivacion en una disciplina especifica del saber, pero
sin una conciencia clara durante los estudios universi-
tarios de lo que estaba haciendo respecto de su forma-
cion pedagobgica. Es en este punto donde esta investiga-
cién debe diferir con el autor, considerando al profesor
de la EMTP como un actor peculiar, pues se devela en
sus biografias una convergencia en el hito clave relativo
al momento en el que deciden ingresar a estudiar
pedagogia (Fierro-Silva, 2022). Ellos cuentan con plena
conciencia de su proceso formativo, el que consideran
un desarrollo en sus habilidades pedagoégicas; es mas,
debido a su mirada sobre sus capacidades, deciden ir en
bisqueda de aprendizajes que los lleven a potenciar sus
herramientas didacticas.

Por otra parte, los resultados de este estudio avalan lo
planteado por Huberman (1990): los tres profesores
tienen un inicio positivo en el trabajo con sus estudian-
tes; si bien con variados aspectos por mejorar, todos
describen una buena interaccién con ellos desde sus

Ignacia

Tras dos aflos como docente,
decide potenciar sus
conocimientos pedagodgicos.

Andrés

Durante su segundo
afo de docencia nace

la necesidad de formarse
en Pedagogia.

primeros dias en el aula. Continuando con lo planteado
por el autor, la fase IT en la trayectoria profesional de un
docente, la de estabilizacion y compromiso, supone la
decision de quedarse en la ensefianza. Los tres partici-
pantes del estudio se encuentran en esta fase, desde la
cual se puede corroborar este punto de convergencia
entre ellos. Antonio, Ignacia y Andrés han decidido
continuar con sus pasos en la educacioén a largo plazo;
mientras que Ignacia y Andrés planean hacerlo siempre
desde el aula, Antonio busca espacios relativos a la
gestion. Por otra parte, son claros exponentes de la
consolidaciéon pedagbgica, viviendo el proceso
consciente de decidir estudiar la carrera para fortalecer
sus saberes en esta area.

A diferencia del profesor que inicia sus pasos hacia el
camino de la educacion a través del estudio de la carre-
ra universitaria inicial en Pedagogia, para en segunda
instancia ingresar al aula, los docentes de este estudio
dan sus primeros pasos como profesores directamente
en la sala de clases, para luego encaminarse hacia la
formacion universitaria. Bajo esta Optica, es posible
observar que el acercamiento al camino de la docencia
de los participantes recorre un camino diferente del
descubrimiento vocacional, lo que marca un contra-
punto con Breijo (2009), quien manifiesta que la
formacion de profesores est4 alejada de las problemati-
cas cotidianas de la practica docente, lo cual no ocurre
en estos casos por razones obvias. Esto se presenta
como una fortaleza de un programa de formacién de
profesores orientado a profesionales que trabajan y
viven la cotidianeidad escolar.

10



Asimismo, una de las conclusiones destacadas por
Maciel (2018) es que, en sus primeros afos de ejercicio,
los docentes exprimen una demanda significativa de
espacios de formacién en psicopedagogia, mientras que
existe un interés relativamente por la formacién
disciplinaria. Este hallazgo se alinea estrechamente con
lo observado en los relatos biograficos de los profeso-
res, ya que los tres subrayan la formacién recibida en
psicologia y aprendizaje como los aspectos mas
relevantes en el estudio de la Pedagogia.

Desde otra perspectiva, la investigacién brind6 una
vision reveladora del equilibrio constante que los
docentes mantienen entre su experiencia en el &mbito
laboral y técnico y sus competencias pedagogicas
dentro del marco de la l6gica dual de formaciéon en la
EMTP. En lugar de manifestar posibles controversias,
las tres trayectorias subrayan la formacién pedagogica
como un valor adicional esencial para mejorar la
ensefianza en sus areas originales de especializacion. Se
destaca la complementariedad de ambos procesos,
donde la formacion inicial y la pedagogica se entrelazan
sinérgicamente para potenciar la eficacia docente y el
desenvolvimiento profesional en la EMTP.

Nuestro objetivo fue identificar convergencias y diver-
gencias en las trayectorias de los profesionales que
deciden estudiar Pedagogia cuando se encuentran
trabajando en liceos de EMTP. En los relatos biografi-
cos de los tres docentes informantes del estudio, la
presencia principalmente de convergencias es clara.
Como se ha demostrado, estas convergencias muestran
rasgos, fundamentos y temporalidades similares, asi
como divergencias, las que suponen diferencias al
menos entre dos de nuestros informantes.

Metodolbgicamente, ha sido un acierto identificar
convergencias y divergencias usando el método de
entrevistas autobiograficas de trayectorias profesiona-
les (Sarastuen, 2020), pues nos permitié adentrarnos
en fundamentos y razones profundas que explican estos
hitos clave en las carreras y vidas de cada uno de los
docentes. Se dio cuenta en primera instancia del
momento especifico dentro del relato del profesor en
que se observa un hito critico y, en segunda, del impac-
to en su trayectoria que produce, ya que son experien-
cias que generan giros vocacionales.

Es relevante resaltar el aporte a la construccion de una
trayectoria profesional comin para profesores de esta
modalidad educativa: una experiencia positiva como
estudiantes en la educaciéon media, una atraccién
temprana hacia una profesion, junto con una buena
experiencia laboral docente, son hitos determinantes
para definir los pasos hacia estudiar Pedagogia.

Estos momentos criticos son giros vocacionales que
cohabitan la trayectoria de los profesores a lo largo de
su vida, y no simplemente hitos especificos dentro de
un recorrido lineal: son puntos de inflexién que afectan
su vida personal y profesional.

Finalmente, se deben reconocer algunas limitaciones
que podrian afectar la generalizaciéon de los hallazgos
descritos. La muestra de tres docentes informantes y la
posibilidad de sesgo de retrospectiva en las entrevistas
autobiograficas sugiere la necesidad de complementar
estos hallazgos con métodos méas objetivos. Futuras
investigaciones podrian considerar ampliar la muestra,
emplear métodos mixtos para una triangulacién de
datos, y explorar diferentes contextos educativos.

Castro & Arancibia

Asimismo, se propone explorar mas a fondo las diver-
gencias encontradas, analizando los factores adiciona-
les que podrian haber contribuido a ellas, como los
detalles especificos sobre la influencia del contexto
laboral o las experiencias de ensehanza que podrian
haberlos llevado a tomar elecciones diferentes.
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