TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES
CONSIDERANDO

. Que la objecidn de conciencia es un derecho fundamental
que tiene toda persona a que -en el ejercicio de un cargo- requiera
solicitar la no realizacion de alguna funcion o actividad, en virtud de que
al hacerlo se vulneran sus convicciones religiosas, éticas o morales, a
manera de ejemplo, lo establecido en el inciso g) del numeral 23 de la
Ley n.°10.159 Ley Marco de Empleo Publico en lo tocante a recibir
capacitaciones de indole obligatoria, asi como otras situaciones que se
puedan presentar en diferentes ambitos de la Administracién.

. Que, en virtud de lo anterior, este Tribunal procede a
regular el ejercicio de este derecho fundamental a fin de determinar la
instancia competente a nivel institucional para atender ese tipo de
solicitudes.

Por tanto, se emite el siguiente:

REGLAMENTO PARA ATENDER EL EJERCICIO DEL
DERECHO DE OBJECION DE CONCIENCIA EN EL TRIBUNAL
SUPREMO DE ELECCIONES

Articulo 1.- Objeto. Este reglamento tiene como finalidad
establecer las pautas a seguir, cuando una persona funcionaria invoque
su derecho fundamental a la objecién de conciencia, como causa
justificada cuando considere que una actuaciéon o acto administrativo
de caracter obligatorio, o en virtud de sus obligaciones funcionariales,
vulnere sus convicciones religiosas, éticas o morales.

Articulo 2.- De la Comisién. A efectos de valorar v,
eventualmente, validar las objeciones de conciencia que presenten las
personas funcionarias, se mantendra en funcionamiento permanente
una Comision integrada por dos personas de cada una de las siguientes
dependencias, una en condicion de propietaria y otra como suplente:
Direccidon Ejecutiva, Direccion General del Registro Civil, Direccion



General del Registro Electoral y Financiamiento de Partidos Politicos,
Direccion General de Estrategia Tecnoldgica, Direccion General de
Estrategia y Gestion Politico Institucional, Instituto de Formacién y
Estudios en Democracia y Secretaria del Tribunal Supremo de
Elecciones (TSE), quienes seran previamente propuestas ante el TSE
por las respectivas dependencias a las que pertenecen.

Presidira esa Comisidn una persona coordinadora nombrada por
la mayoria absoluta de sus integrantes y durara en su cargo un afo,
pudiendo ser reelecta o removida en cualquier momento por quienes la
designaron e informar al Tribunal sobre la integracion. La persona
coordinadora estara encargada de: convocar a la Comision cuando se
presente alguna solicitud de objecion de conciencia; conformar un
expediente administrativo que contendra la interposicion de la objecion
y toda la documentacién que producto de ella se genere.

La asistencia a las sesiones de la Comision es obligatoria.
Asistiran unicamente las personas propietarias y, solo en caso
previamente justificado por escrito —y ante la inminente ausencia de las
personas propietarias— podran asistir las respectivas personas
suplentes.

Articulo 3.- De la comunicacion de la objecion. Cuando una
persona funcionaria considere que alguna actuacion o acto
administrativo de caracter obligatorio o que ella deba ejecutar en virtud
de sus obligaciones funcionariales resulta incompatible con sus
principios religiosos, éticos o morales podra solicitar a la Comision que,
en ejercicio de su derecho fundamental a la objecion de conciencia, se
le exima del cumplimiento de dicho acto o actuacion. Para lo anterior
podra aportar la prueba que considere pertinente. Para recibir la
respectiva respuesta, la persona objetora debera indicar un correo
electronico para atender notificaciones. En virtud de ello, también
firmara el formulario de la declaracion jurada que para los efectos



disponga la Comisién y podra solicitar una audiencia ante esta para
explicar sus motivos.

La interposicidon de la objecidn debera ser realizada, ya sea de
previo a la eficacia de la actuacion o acto administrativo cuestionado, o
durante la ejecucion de este. Sin embargo, en el caso de los programas
de formaciéon y capacitacién obligatorios, una vez que se haya
concluido el programa que corresponda y se esté en la etapa de
evaluacién, no podra invocarse la objecion de conciencia.

Articulo 4.- Del recibo de la objecién y su tratamiento. Una
vez recibida la solicitud de objecion de conciencia en la Comision, la
persona coordinadora convocara a las demas integrantes de esta, a
efectos de reunirse, en un plazo no mayor a diez dias habiles, para
valorar la objecion interpuesta.

La Comisién emitira su criterio en un periodo no mayor al mes
calendario, computado a partir de la interposicion de la solicitud de
objecion; la ejecucion de la actuacion o acto administrativo quedara
suspendida de pleno derecho y de manera preventiva y temporal, salvo
gue en casos excepcionales —por decision de la mayoria simple de sus
miembros— se considere que el pronunciamiento debe emitirse en un
plazo menor.

Como medida cautelar, a efecto de evitar una eventual
vulneracién del servicio publico que se brinda y asegurar su
continuidad, la comision dispondra comisionar a otra persona para que,
en ese caso particular, atienda el servicio publico requerido, mientras
la Comision resuelve la solicitud de objecion de conciencia.

Para todos los casos, la Comision debera considerar la finalidad
de la actuacion o acto administrativo, el propdsito, los objetivos y los
motivos alegados por la persona objetora, asi como la eventual prueba
brindada por esta para excusarse de cumplir con un deber funcionarial,
al amparo de su derecho a la objecion de conciencia. Dichos



propositos, objetivos o motivos deben relacionarse unicamente con
convicciones religiosas, éticas o morales.

Una vez analizada la solicitud de objecion de conciencia y de
considerarlo oportuno, de previo a tomar una decision final, la Comision
podra requerir actuaciones o solicitar prueba segun corresponda para
mejor resolver.

Cuando la Comisién haya tomado la decision final, lo cual debera
realizar mediante resolucion motivada, lo informara a la persona
objetora, en el correo electronico sefalado para notificaciones, asi
como a su jefatura, para que se adopten oportunamente -de ser
necesarias- las medidas para la debida atencidén del servicio publico.
La decision de la Comision se tomara por mayoria simple, y la persona
miembro que asi lo estime podra salvar su voto.

En el supuesto de que la Comision considere que la objecién de
conciencia planteada no atiende a ningun motivo religioso, ético o
moral; o que el fin, objetivo o propédsito de la actuacion o acto
administrativo cuestionado, no rifien con ninguno de estos aspectos, lo
informara a la persona funcionaria, mediante resolucién motivada, a
efectos de que cumpla con su obligacién funcionarial. Contra la decisién
que deniegue la aplicacion de la objecion de conciencia cabra el
recurso de revocatoria ante la propia Comision y el de apelacion sera
ante el Tribunal; ambos a interponerse dentro del plazo de tres dias
habiles, posteriores a su notificacion.

Articulo 5.- Del deber de confidencialidad. La declaracion
jurada —y eventual prueba aportada— con que se alega la objecion de
conciencia, asi como la documentacion que se genere, las reuniones
de la Comision y las decisiones adoptadas por esta estaran
resguardadas por el principio de confidencialidad. La infraccion de
alguna de las personas agentes de la Administracion a este principio
generara la aplicacion del régimen sancionatorio establecido en el
Reglamento Auténomo de Servicios.



Articulo 6.- Custodia del expediente. Mientras la solicitud de
objecion de conciencia esté en tramite de resolucion por parte de la
Comisién, la persona coordinadora debera custodiar el expediente
levantado al efecto. Una vez resuelta dicha objecion en forma definitiva
ya sea mediante actuacion por parte de la Comisidn, o bien por parte
del propio Tribunal, el expediente debera ser custodiado por el Archivo
del Tribunal con caracter confidencial.

Articulo 7.- Vigencia. El presente reglamento regira a partir de
su publicacion.". ACUERDO FIRME.
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