pacio en el trabajo. Y esa era una
decision personal: el que cada dia
habia que ganarse ese espacio tam-
bién era recordado constantemente,
nada esta ganado, siempre hay que
luchar por hacerlo bien.

Esa conviccion es la que, tengo
la impresion, influyo tan fuertemen-
te en él cuando se produjo la pérdida
de Matucana 100. El habia trabajado
todo el tiempo para ganarse un lu-
gar, un espacio cultural desde donde
seguir aportando a nuestro pais. ¢ Por
qué, entonces, lo despedian? La amar-
gura, frustracion, sentimiento de pér-
dida que tenia cuando terminaron las
actividades de la compafia en Matu-
cana no correspondia al espiritu que
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yo conocia de Andrés Pérez Araya.
Pero asi era como estaba esa noche
de despedida de los galpones. Un
Andrés desilusionado, dolido.
Lamento no haber tenido la de-
cision suficiente como para partici-
par en otros montajes de Andrés,
comao los Shakespeares, que eran her-
mosisimos, o La consagracion de la
pobreza, que ensayé por cinco meses
y me retiré. A proposito de eso, en
septiembre de 2001, mientras se ha-
cia la reposicion de La Negra Ester
con nuevo elenco, Andrés me pregun-
to que por qué me habia retirado del
montaje, que nunca.lo habia enten-
dido. La verdad es que yo no tenia
una respuesta muy clara, habia sido

una cuestion muy personal e inex-
plicable. Sin embargo, habia vivido un
proceso de investigacion de la obra
en terreno, que luego veria reflejada
en la puesta y que habia sido en ex-
tremo enriquecedora. Asi fue siem-
pre trabajar con él.

Para resumir, sélo puedo decir que
me siento agradecida y honrada de
haber recibido la confianza y el res-
peto de Andrés Pérez Araya. Saber y
sentir que comparti con un maestro
mi pequefio mundo teatral me llena
de gratitud, no siempre se tiene esta
posibilidad en la vida, esa es realmen-
te una bendicion.

Andrés Pérez Araya vivira por
siempre. Gracias Andrés. @

Cartas de Andrés

Roxana Campos
Actriz
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